  УТВЕРЖДАЮ

                                 Руководитель управления                                                                                            образования и молодежной политики администрации   городского округа                                                                                    город   Воронеж
                                     ____________       Л.А. Кулакова 
                                     12.01.2017                
План

мероприятий управления образования и молодежной политики администрации городского округа город Воронеж по противодействию коррупции  на  2017 - 2018 годы 
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1.
	2.
	3.
	4

	Раздел I
Организационные мероприятия общего методического и правового характера

	1. 
	Доведение до сотрудников управления образования и молодежной политики (далее – 

УОиМП) основных положений   законодательства РФ и Воронежской области  о противодействии коррупции с целью профилактики коррупционного поведения и соблюдения ограничений и запретов,  требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов,  обязанностей, установленных для противодействия коррупции
	постоянно

(по мере внесения изменений, обновления законодательства)
	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.

Стариков А.С.

	2.
	Учебно-практические  семинары с руководителями  всех  подведомственных  образовательных  учреждений
    по вопросам профилактики коррупционного поведения и соблюдения ограничений и запретов,  требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов,  обязанностей, установленных для противодействия коррупции
	1 раз в год
	начальники  отделов образования районов

	3.
	Изучение деятельности администраций образовательных учреждений по выполнению распоряжения администрации городского округа город Воронеж от 25.06.2009 № 365-р «Об обеспечении контроля за использованием добровольных пожертвований и целевых взносов родителей (законных представителей) обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений» и  распоряжением главы городского округа город Воронеж от 14.04.2014             №  253-р «О внесении изменений в распоряжение главы городского округа город Воронеж от 25.06.2009             № 365-р»
	в течение учебного года

 (в соответствии с планом работы УОиМП)


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.

Лырьщикова И.В.
Левышкина И.В.

Минакова Т.Н.

начальники  отделов образования районов



	4.
	Изучение деятельности администраций общеобразовательных учреждений по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда (по отдельному графику)


	в течение учебного года 

(в соответствии с планом работы УОиМП)


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.

Лырьщикова И.В.
Левышкина И.В.

Минакова Т.Н.

начальники  отделов образования районов

	5.
	Оперативное совещание при начальнике отдела организационной и кадровой работы со специалистами  отделов УОиМП «Совершенствование механизма работы с жалобами, письменными и устными обращениями граждан»
	1 раз в год
	Долгих С.С.

Ерышова И.А.

	6.
	Сотрудникам  УОиМП руководствоваться Решением  ВГД от 24 мая 2011  N 434-III «Об  Утверждении  Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих городского округа город Воронеж» в ходе осуществления своей деятельности
	постоянно


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.
начальники  

отделов

сотрудники УОиМП
руководители МБОУ

	7.
	Проводить разъяснительную работу с сотрудниками УОиМП, руководителями  и педагогическими коллективами МБОУ  по недопущению  поведения, которое может быть воспринято, как обещание или предложение дачи взятки или как согласие на ее получение
	постоянно


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.
начальники  

отделов

руководители МБОУ

	Раздел II
Информационная и методическая деятельность по обеспечению открытости и прозрачности  

	1.
	Реализация прав граждан на получение достоверной информации о деятельности системы образования администрации городского округа город Воронеж
	постоянно

(по мере поступления информации)
	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.
начальники  

отделов

сотрудники УОиМП

	2.
	Обеспечение работы «телефонов доверия», «электронных приемных»  на официальном сайте администрации городского округа, управления образования и молодежной политики, подведомственных образовательных учреждений с целью  улучшения обратной связи с гражданами и организациями, а также получения сигналов о фактах коррупции
	постоянно


	Бакуменко О.Н.

Стариков А.С.
Долгих С.С.

начальники  

отделов

сотрудники УОиМП
руководители МБОУ

	3.
	Рассмотрение  фактов, изложенных в заявлениях  и обращениях граждан по вопросам коррупции. По результатам рассмотрения, в случаи  полного или частичного подтверждения, принимать соответствующие меры
	постоянно


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.
начальники  

отделов



	4.


	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  муниципальных служащих и членов их семей на официальных сайтах администрации городского округа город Воронеж
	апрель

2017, 2018
	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.

Стариков А.С.
сотрудники УОиМП


	5.
	Разработка, внедрение и предоставление отчетов о выполнении Комплексного плана противодействия коррупции в администрации городского округа город Воронеж в части касающейся и  плана противодействия коррупции в УОиПО
	ежеквартально


	Долгих С.С.

Ерышова И.А.

	6.
	Размещение на официальном сайте РФ в сети Интернет (Zakupki.gov.ru) договоров (контракты) на приобретение товаров, выполнение работ, оказание услуг МБОУ городского округа город Воронеж в соответствии с требованиями 44–ФЗ в целях гласности и открытости 
	постоянно


	Стариков А.С.
начальники  

отделов

руководители МБОУ

	7.
	Осуществление взаимодействия с  управлением информации  и СМИ для  информирования населения городского округа о процессах, происходящих в образовании, и правовых основах деятельности администрации городского округа город Воронеж
	постоянно


	Долгих С.С.

Ерышова И.А.

	8.
	Функционирование  официального  сайта управления образования и молодежной политики в  целях информирования общественности о состоянии и тенденциях развития муниципальной образовательной системы городского округа город Воронеж, обеспечения открытости системы управления образованием, оперативного доведения до граждан информации о принимаемых решениях, актуальной справочной и разъяснительной информации о своей  деятельности 
	постоянно

 (с 1 марта 2013) 
	 Долгих С.С.

 Ерышова И.А.
 Петров Д.С.

	9.
	Повторно рассмотреть Указ  Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» со всеми изменениями и дополнениями.   Своевременно предоставлять необходимые сведения.
	февраль 

2017
	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.
начальники  

отделов
сотрудники УОиМП
руководители МБОУ

	10.
	Исключить возможность нарушения законодательства о противодействии коррупции при трудоустройстве бывших государственных и муниципальных служащих, своевременно предоставлять необходимую информацию 
	постоянно


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.
начальники  

отделов
руководители МБОУ

	11.
	Принимать организационные, разъяснительные и иные меры по соблюдению   ограничений, запретов  по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	постоянно


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.
начальники  

отделов
начальники  

отделов

руководители МБОУ

	Раздел III
Меры по повышению профессионального уровня и правовому просвещению

	1.
	Разработка и внедрение в образовательную программу муниципальных образовательных учреждений городского округа  специальных учебных курсов, направленных на формирование правовой грамотности учащихся в сфере противодействия коррупции
	постоянно


	Бакуменко О.Н.
Долгих С.С.

начальники  отделов образования районов

руководители МБОУ

	2.
	Активное участие учащихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений городского округа в мероприятиях, повышающих их правовую грамотность, в частности: в школьном,    муниципальном, региональном этапах всероссийской олимпиады школьников по обществознанию и праву;  региональной олимпиаде школьников «Основы избирательного законодательства»
	постоянно


	Бакуменко О.Н.
Долгих С.С.

Лырьщикова И.В.

Левышкина И.В.
начальники  отделов образования районов

руководители МБОУ

	3.


	Проведение занятий, направленных на повышение правовой квалификации руководителей образовательных учреждений в сфере противодействия коррупционным  проявлениям
	постоянно


	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.

Лырьщикова И.В.

Левышкина И.В

Минакова Т.Н.

Ерышова И.А.

начальники  отделов образования районов

	Раздел IV
Первоочередные меры по реализации программы («Дорожная карта») «Противодействие коррупции в Воронежской области на 2015-2017 годы», утвержденной распоряжением правительства Воронежской области от 10 ноября 2014 года № 868-р (в редакции распоряжений правительства Воронежской области от 22.01.2016 № 10-р и от 27.05.2016 № 270-р)

	1.
	Участие представителей администрации городского округа город Воронеж  в научно-практических конференциях и различных мероприятиях по вопросам  противодействия коррупции,  организованных  научными организациями, образовательными учреждениями и институтами гражданского общества.
	по мере необходимости

	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.

Лырьщикова И.В.
Левышкина И.В

Минакова Т.Н.

Ерышова И.А.

Агупова Ю.В.

	2.
	Ознакомление с рекомендациями о порядке действий граждан при столкновении с коррупцией, размещенными на официальном сайте Главного Управления МВД России по Воронежской области (http://36.mvd.ru/news/012/051) в разделе «Новости», подразделе «Нет – коррупции!»
	в течение года
	Бакуменко О.Н.

Долгих С.С.
Стариков А.С.

Лырьщикова И.В.
Левышкина И.В
Минакова Т.Н.

Ерышова И.А.

Агупова Ю.В.
Начальники отделов районов

Руководители МБОУ


